
[Identité de l’expéditeur]​
 [Nom – Prénom] – [Fonction / OS le cas échéant]​
 [Adresse / Email / Tél.]​
 À l’attention de : [Employeur/DRH] et Président·e du bureau de vote​
 [Nom de l’entreprise] – [Adresse]​
 [Ville], le [JJ/MM/AAAA]​
 Envoi : ☐ LRAR ☐ Remise en main propre ☐ E-mail (accusé de lecture demandé) 

Objet : Contestation de la liste électorale – [Entreprise] – [Établissement le cas échéant] – [Collège]​
 Références : Publication de la liste électorale en date du [JJ/MM/AAAA] – Art. R2314-24 du Code du 
travail (Légifrance) 

Madame, Monsieur, 

Exposé du motif​
 Je conteste l’[inscription / omission] de [Nom – Prénom, fonction] sur la liste électorale du [collège], au 
motif suivant : [décrire précisément le grief : erreur de rattachement de collège / omission malgré 
conditions d’électorat remplies / inscription indue, etc.].​
 Cette irrégularité est de nature à affecter la régularité du scrutin. 

Demande​
 Au regard de ce qui précède, je vous demande la rectification immédiate de la liste électorale avant le 
scrutin et la ré-publication avec date certaine.​
 À défaut de régularisation sous 24 h, je me réserve la saisine du tribunal judiciaire dans le délai légal 
de 3 jours à compter de la publication de la liste électorale, conformément à l’article R2314-24 du Code du 
travail. 

Pièces jointes 

1.​ Copie de la liste publiée (affichage/intranet)​
 

2.​ Preuve de publication (photo horodatée / capture intranet / mail)​
 

3.​ Justificatifs d’électorat ([contrat de travail / affectation / ancienneté / rattachement de collège])​
 

4.​ Échanges déjà intervenus (mails, courriers)​
 

Je vous remercie de votre retour écrit et daté à [adresse e-mail]. 

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées. 

Signature​
 [Nom – Prénom]​
 [Qualité : électeur·rice / candidat·e / OS] 

 


